
 

ก.พ.อ. 03 
เอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ. 

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์  

------------------------------------- 
 
ส่วนที่  3   แบบประเมินผลการสอน 
  คณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน ในการประชุมครั้งที่…........./.......เมื่อวันที่..........................  
โดยได้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการสถาบันพระบรมราชชนก ได้ประเมินผลการสอน 
รหัสวิชา.................................................................................รายวิชา................................................................................. 
ของ นาย/นาง/นางสาว…...............................….............................................................................................…แล้วเห็นว่า    
บุคคลดังกล่าวเป็นผู้มีความ…(ชำนาญ/ชำนาญพิเศษ/เชี่ยวชาญ)…ในการสอน มีคุณภาพ.... (อยู่/ไม่อยู่).... ในหลักเกณฑ์
และวิธีการตามที่สภาสถาบันพระบรมราชชนกกำหนด        
 
 
 

ลงชื่อ.................................................................. 
       (..............................................................) 

ตำแหน่ง ประธานคณะอนุกรรมการเพ่ือประเมินผลการสอน 
     วันที่.........................เดือน....................พ.ศ.................. 

  
 

 
ส่วนที่  3   แบบประเมินผลการสอน (กรณีเป็นผู้ผ่านการประเมินตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์)  
  ตามที่ นาย/นาง/นางสาว…...............................…...........................................................ได้มีผลการ
ประเมินตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ ตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ตามแนวทางพัฒนาคุณภาพอาจารย์    
เพ่ือส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (THPSF)  ระดับ...................       
เมื่อวันที่ .....................................................รหัสเอกสาร...................หรือ กรอบมาตรฐานของสหราชอาณาจัก ร 
(UKPSF) ระดับ................... เมื่อวันที่ ....................................................รหัสเอกสาร...................  
 

ทั้ งนี้คณะ......................................................... ได้ เสนอคณะกรรมการบริหารประจำคณะ  
เพ่ือตรวจสอบแล้วว่านาย/นาง/นางสาว…...............................…...........................................................  เป็นผู้ที่มี 
วิทยฐานะตามมาตรฐานเป็นไปตามประกาศสถาบันพระบรมราชชนก เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวทางการประเมินผลการ
สอนเพ่ือการขอตำแหน่งทางวิชาการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 สามารถใช้วิทยฐานะตามมาตรฐานเป็นทางเลือกในการ
ประเมินผลการสอนเพื่อขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการได้  
 
 
ลงชื่อ .................................................................   ลงชื่อ ................................................................. 
        (...............................................................)           (...............................................................) 
ตำแหน่ง..............ผู้อำนวยการวิทยาลัย..............   ตำแหน่ง..............คณบดี................................ 
วันที่.....................เดือน....................พ.ศ............   วันที่...................เดือน.................พ.ศ............ 


